
 

Arbeiter-Samariter-Bund Baden-Württemberg e.V. 
Region Heilbronn-Franken 

Pflegefachkraft – Stationäre Pflege (m/w/d) - Wechselprämie 3.000 € 

Vollzeit, Teilzeit • Giengen an der Brenz • ASB Seniorenzentrum Giengen 

Der ASB gehört zu den großen Hilfs- und Wohlfahrtsorganisationen in der Region Heilbronn-Franken. 
Über 2.000 hauptamtliche Mitarbeiter:innen und zahlreiche ehrenamtliche Helferinnen und Helfer 
sowie Menschen im Freiwilligendienst engagieren sich z.B. in der Rettung, im ambulanten 
Pflegedienst sowie in unseren 16 stationären Pflegeeinrichtungen, in der Behindertenhilfe und 
Eingliederungshilfe, in den Kindergärten, Therapiezentren und im Fahrdienst. 
 
Wir unterstützen dort, wo Hilfe benötigt wird. Werde Teil unseres Teams. 
 
Für unser ASB Seniorenzentrum in Giengen an der Brenz suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine 
 
Pflegefachkraft (m/w/d) 
in Vollzeit und Teilzeit  

Wir bezahlen Dir eine Wechselprämie von 3000 €. 

Deine Aufgaben: 

 Individuelle und wertschätzende Unterstützung der Bewohner:innen für ein selbstbestimmtes 
Leben 

 Durchführung von Grundpflege, Behandlungspflege 

 Sicherstellung und Förderung der hohen Pflegequalität für unsere Bewohner:innen 

 Motivierende Anleitung von Pflegehilfskräften und Auszubildenden 

 Sorgfältige Führung der Pflegedokumentation 

 Ansprechpartner:in für Ärzt:innen, Bewohner:innen, Patient:innen, Angehörige und 
Betreuer:innen 

 Du bringst Deine eigenen Ideen und Vorstellungen ein 

Dein Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder 
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 

 Erfahrung in der Pflege und Betreuung älterer und pflegebedürftiger Menschen 

 Gute Laune, Ehrlichkeit und Empathie 

 Die sorgfältige Umsetzung unseres Pflege- und Betreuungskonzeptes und die dazugehörigen 
Dokumentationsarbeiten sind für Dich selbstverständlich 

 Du bist bereit, auch Schicht- und Wochenenddienste zu übernehmen 

 Dir sind regelmäßige Weiterbildungen genauso wichtig wie uns 

 Für Bewerber:innen aus dem Ausland ist ein bereits gültiges Arbeitsvisum bzw. eine EU 
Aufenthaltserlaubnis, aufgrund des schnellen Jobstarts, dringend erforderlich 

Wir bieten Dir: 

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem etablierten Wohlfahrtsverband 

 Wir bezahlen Dir eine Wechselprämie von 3.000 € (nicht mit anderen Prämien kombinierbar) 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag TV-L 

 Jahressonderzahlung von bis zu 95% eines Monatsgehalts 

 Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 

 Zeit- und tätigkeitsbezogene Zuschläge 

 Mindestens 29 Tage Urlaub (in Vollzeit) 



 

 Arbeitgeberfinanzierte Weiterbildungen und individuelle Karriereförderung 

 Fahrrad und E-Bike Leasing 

 Zuschuss bei arbeitsbedingtem Umzug 

 Mitarbeitenden-Vorteile: Rabatte und Sonderkonditionen bei 500 Partnerunternehmen 

 Empfehlungsprämie bis zu 3.000 €: Mitarbeitende werben Mitarbeitende 

Der ASB fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begrüßt alle 
Bewerbungen, unabhängig von Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung 
oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. 

Bewirb Dich jetzt über www.asb-unvorstellbar.de, wir freuen uns auf Dich!  

ASB Seniorenzentrum Giengen 
Zehida Neufischer 
Planiestraße 10 
89537 Giengen a.d. Brenz 
Tel. 07322/956-505 
 
Infos zum ASB Seniorenzentrum Giengen 

 

http://www.asb-unvorstellbar.de/
tel:07322956505
https://www.asb-heilbronn.de/de-de/leistungen/seniorenzentren-pflegeheime/seniorenzentrum-pflegeheim-giengen-an-der-brenz
https://www.asb-heilbronn.de/de-de/leistungen/seniorenzentren-pflegeheime/seniorenzentrum-pflegeheim-giengen-an-der-brenz

